
Informacje ogólne
Jednostka prowadząca kierunek: Wydział Mechaniczny

Kierunek studiów: Transport

Nazwa kursu: Podstawy przedsiębiorczości

Przynależność do modułu: Moduł nauk humanistyczno-ekonomiczno-społecznych
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KARTA KURSU

Informacje ogólne o kursie

Polski

V

Niestacjonarne

Wydział Technologii i Edukacji

Poziom kształcenia:

Jednostka realizująca: 

Forma studiów:

PodpisPodpis Podpis

Odniesienie do modułowych 

efektów kształcenia (EKM)

Umiejętności:

Kompetencje społeczne:

MH1A_K01, MH1A_K02, 
Potrafi myśleć i działać w sposób przedsiębiorczy

Osoba Odpowiedzialna Koordynator KRK Przewodniczący Rady 

MH1A_K01, MH1A_K02, 

I-szy stopień

Potrafi, na podstawie wywiadu z przedsiębiorcą, określić cechy osobowe, wiedzę i umiejętności niezbędne w 

Semestr:
Kod kursu:
Język wykładowy:
Rodzaj kursu:

L P S K

Potrafi zebrać informacje ze źródeł zewnętrznych w celu ewaluacji i wstępnej selekcji pomysłów 

biznesowych – indywidualnie bądź w ramach pracy zespołowej

Potrafi opracować wstępną koncepcję nowego przedsięwzięcia biznesowego (uproszczony biznesplan)

Katedra Mechatroniki i Mechaniki Stosowanej
prof. dr hab. inż. Tomasz Krzyżyński
Ogólnoakademicki

Katedra/Zakład:
Osoba odpowiedzialna dydaktycznie:
Profil studiów:

Obowiązkowy

X

Cel/-e kursu

Zapoznanie studenta z podstawowymi reguły rynkowymi w skali lokalnej i globalnej niezbędnymi do uruchomienia własnego biznesu

Forma zajęć:
W+Ć Ć

MH1A_W03

MH1A_W02

MH1A_W02

Efekty kształcenia dla kursu (EKP)

Rozumie potrzebę ochrony własności intelektualnej oraz podstawowe sposoby takiej ochrony w 

prowadzeniu działalności gospodarczej 
Zna specyfikę zarządzania małą firmą w początkowej fazie rozwoju

Zna podstawowe regulacje i formy organizacyjno-prawne dotyczące zakładania i prowadzenia działalności 

gospodarczej

Sprawne wykorzystywanie dostęonych źródeł informacji

Przygotowanie studentów do uruchomienia i prowadzenia innowacyjnej firmy
Zapoznanie studenta z podstawowymi pojęciami związanymi z funkcjonowaniem firm innowacyjnych w skali globalnej, w Unii 

Europejskiej i Polsce, ze szczególnym uwzględnieniem przedsięwzięć podejmowanych przez studentów, młodych absolwentów i 

doktorantów, z wykorzystaniem wiedzy high-tech i potencjału innowacyjnego uczelni macierzystej. 

Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i innych kompetencji

Znajomość podstawowych zjawisk ekonomicznych wystepujących w otoczeniu

MH1A_U01

MH1A_U05
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Ć13, Ć14, Ć15

ETAP IV: Stworzenie kompletu dokumentów rejestracyjnych firmy 3

EKP1, EKP2, EKP3, EKP4, 

EKP5, EKP6, EKP7

SUMA GODZIN 24

2

EKP2, EKP3, EKP4, EKP7

Ć6, Ć7, Ć8
ETAP II: Warsztaty „Zostań swoim szefem” składające się z cyklu zajęć podsumowujących problematykę rozpoczynania i 

prowadzenia działalności gospodarczej.

4

EKP1, EKP2, EKP3, EKP4, 

EKP5, EKP6, EKP7

Ć9, Ć10, Ć11, 

Ć12

ETAP III: Zapoznanie studentów z istotą, procesem tworzenia i elementami układu biznes planu 4

EKP2, EKP3, EKP4, EKP5, 

EKP6, EKP7

EKP1, EKP2, EKP3, EKP4, 

EKP5, EKP6, EKP7
EKP1, EKP2, EKP3

studium przypadku

spotkania z przedsiębiorcami

EKP2, EKP6

EKP2, EKP3, EKP4, EKP6, 

EKP7

EKP1, EKP2, EKP3, EKP4, 

EKP5, EKP6, EKP7
EKP2, EKP3, EKP4, EKP5, 

EKP6, EKP7

Jak zaistnieć na rynku?

Przedsiębiorczość międzynarodowa

1
1

1

1

1

1

podręczniki akademickie i skrypty

portal internetowy www.seipa.edu.pl

Narzędzia dydaktyczne

W8

Ć1, Ć2, Ć3

ETAP I: Przeprowadzenie w kilkuosobowych zespołach przygotowań do otwarcia hipotetycznej firmy oraz zapoznanie się z 

podstawowymi zagadnieniami związanymi z działalnością gospodarczą, w tym śledzenie zmian dotyczących funkcjonowania 

małych firm (Internet, prasa ekonomiczna). Na tym etapie prowadzone są zajęcia zapoznające studentów z zasadami tworzenia 

oraz elementami biznes planu.

Ć4, Ć5
Źródła finansowania 

Nauczyciel prowadzący kurs 

Średnia liczba godzin na zrealizowanie 

aktywności

SUMA GODZIN

1

Uczestnictwo w konsultacjach
Studiowanie literatury i dodatkowych materiałów 16

Przygotowanie do egzaminu

Godziny wynikające z planu zajęć

Mellor R., Coulton G., Chich A., Bifulco A., Mellor N., Fisher A., Przedsiębiorczość, PWE, Warszawa 2011

Matusiak K.B., Rozwój systemów wsparcia przedsiębiorczości. Przesłanki, polityka i instytucje, ITE, Radom-Łódź 2006

Piecuch T., Przedsiębiorczość. Podstawy teoretyczne, C.H. Beck, 2010

Sposoby oceny

Sposób weryfikacji efektów 

kształcenia
Zasady oceny 

0,8

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS

DLA KURSU

w tym liczba ECTS dla zajęć z udziałem nauczyciela akademickiego

24

30

5

Oznaczenie efektów kształcenia dla kursu 

(EKP)

Ocenę dostateczną otrzymuje student, który wykazał się umiejętnością sporządzania biznes planu na 

poziomie podstawowym.

Powyżej oceny dostatecznej otrzymuje student, który wykazał się umiejętnością sporządzania biznes planu 

powyżej poziomu podstawowego.

prezentacje multimedialne
audiowizualne środki dydaktyczne

Forma aktywności

Podpis Podpis

Koordynator KRKOsoba Odpowiedzialna Dydaktycznie

Autor Treści Kursu

Treści programowe

Podpis

Tel. kontaktowy:

Adres e-mail:

Imię i nazwisko, stopień, prof. dr hab. inż. Tomasz Krzyżyński, mgr Adam Czarnota

tomasz.krzyzynski@tu.koszalin.pl      adam.czarnota@tu.koszalin.pl

Duraj J., Papiernik- Wojtera M., Przedsiębiorczość i innowacyjność, Difin, 2010

Glinka B., Gudkova S., Przedsiębiorczość, Oficyna a Wolters Kluwer business, Warszawa 2011

Cieślik J., Przedsiębiorczość dla ambitnych. Jak uruchomić własny biznes., Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne, Warszawa 2010

Literatura podstawowa

3

w tym szacunkowo dla zajęć praktycznych

Dlaczego własny biznes?

Specyfika przedsięwzięć opartych na zaawansowanych technologiach

W2

W3

W4

W7

Cechy i umiejętności liderów nowych przedsięwzięć 
Źródła finansowania

Wybór formy prawnej dla nowego przedsięwzięcia

System finansowo-księgowy
W5

W6

Cykl kształcenia: rok akademicki przyjęcia studentów na studia

1

Literatura uzupełniająca

EKP1-EKP5

EKP6, EKP7

EKP1-EKP7

3

EKP2, EKP3, EKP5, EKP6, 

EKP7

Powiązanie z efektem 

kształcenia dla kursu 

(symbol EKP)

EKP2

Obciążenie pracą studenta

75

Liczba godzin

1

EKP1, EKP2, EKP3, EKP5, 

EKP7

Forma zajęć

W1

 pisemny test wiadomości (3 

terminy) z zakresu zagadnień 

omawianych na wykładzie. 

obserwacja uczestnicząca

Projekt realizowany 

indywidualnie bądź grupowo w 

ramach spotkań projektowych.

Formą projektu jest biznes plan 

(zbiór dokumentów o charakterze 

ekonomicznym, odzwierciedlający 

planowany sposób 

funkcjonowania całej firmy lub 

też przedstawiający opłacalność 

konkretnego przedsięwzięcia). 

Projekt zawiera analizę 

marketingową (analizę rynku, 

reklamy, produktu, usługi, 

nabywców, dostawców, 

konkurencji, polityki cenowej), 

analizę finansową (bilans 

otwarcia, uproszczony rachunek 

zysków i strat, budżet firmy) oraz 

część organizacyjną

Uzyskanie pozytywnej oceny wymaga 60% poprawnych odpowiedzi na zadane pytania-problemy.  

Korzystanie z konsultacji, obserwacja przy problematycznych blokach tematycznych oraz przy studium 

przypadku, uczestniczenie formach zajęć pozauczelnianych

Tematyka zajęć (bloku zajęć)


